
Innovationsmanagement einführen 

hohe Anzahl Mitarbeiter IT 

 undurchsichtiger Organisationsaufbau 

fehlende zuständige Mitarbeiter 

heterogene Software 

individualangepasse Software 

fehlender Evaluationsprozess 

Fehlender Integrationsprozess

Hohe Kosten

Hohe Kosten

veraltet

Fehlende Mobilität

Fehlende Mobilität

Unzufriedenheit IT Abteilung


	Zeichnung1.vsdx
	Zeichenblatt-1


